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an VOTRE PROFIL

Vous étes titulaire du CAP Fleuriste et vous souhaitez progresser
techniquement et professionnellement. Vous étes prét a relever des défis

quotidiens et souhaitez obtenir un dipléme reconnu

et recherché par la profession.

OBJECTIFS
DE LA FORMATION

Améliorer sa technicité et Développer sa
créativité.

Obtenir une qualification professionnelle
reconnue.

Créer ou reprendre une boutique.

Assurer |la gestion commerciale d'un point de
vente.

Faciliter son insertion professionnelle en
boutique, une poursuite d'étude en Brevet de
Maitrise.

CONTENU
DE LA FORMATION

U1 - Réalisation d'arrangements
dans tous les styles de l'art floral
U2 - Conception et réalisation d'un
projet de création florale
U3 - Gestion et management
U4 - Développement commercial
US - Expression et connaissance du
monde
U6 - Langue vivante

Contactez-nous
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Equipe sensibilisée a 'accueil des personnes en situation de handicap
Le site est accessible aux personnes & mobilité réduite.
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CERTIFICATION

Epreuves terminales : Obtention du dipldme

Obtenir une moyenne minimale de 10/20 &

* El- Réalisation d'arrangements dans tous les l'ensemble des épreuves.
styles de I'art floral, pratique (5h). Coef 5
e E2 - Conception et réalisation d'un projet de Organisme certificateur
création florale, oral (0h40). Coef 4 Ministére de I'Education Nationale.
e E3 - Gestion et management, écrit (3h). Coef 4
* E4 - Développement commercial, écrit (3h).
Coef 3 100% de réussite aux
* ES5 - Expression et connaissance du monde, o examens c?s derniéres
éerit (3h). Coef 3 100% _, omnéest
e E6 - Langue vivante, oral (0h20). Coef 1

0 INFORMATIONS PRATIQUES ET PREREQUIS

Pour intégrer la formation, il faut avoir une bonne condition physique et ne pas avoir de contre-
indication & la station prolongée debout et au port de charge.
Apprécier le végétal et les travaux manuels
Capacité d'adaptation aux contraintes métiers telles que les horaires, le travail le week-end, les jours fériés
Travail dans des températures inférieures a 12 °C
Connaitre les savoirs de base
Avoir une aisance relationnelle
Un projet d’orientation en construction et/ou validé vers le métier de la fleuristerie
Etre titulaire du CAP Fleuriste.

o Avoir entre 16 et 29 ans e Avoir entre 16 et 25 ans ou avoir plus de 26ans et étre ¢ Dans le cadre d'une reconversion
* Avoir signé un contrat d'apprentissage demandeur d'emploi professionnelle CPF Transition pro
avec

L, X L ot péd dela f h e par T
unom Io cur . AVOIF 5|gne T CEIRTER de professmnncllschon avec un (cott pédagogique de la formation pris en charge pour tout ou en partie par Transition pro)
RIOW e Ou financement personnel

o Colt pédagogique de la formation pris employeur (cott pédagogique de la formation - 9 240€ TIC)
en charge par 'OPCO o Colt pédagogique de la formation pris en charge par
o Durée = 2 ans (possible en 1 an sous I'OPCO
conditions), 385 h par an en centre de o Durée = 2 ans, rythme année scolaire, 385 h par an

formation (11 semaines), alternance Centre

en centre de formation (11 semaines), alternance
de Formation / Entreprise

Centre de Formation/Entreprise

https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil

INSCRIPTIONS Quaiiopipy
processus certifié
m {. 02 47 38 37 37 E contactejlaf.fr S VI I Sy

N La certification qualité  été déliviée au titre
ADOCKE de la ou des catégories d'actions suivantes :
DAT.
- Actions de formations
il - Action de formation par apprentissage

4 rue du Corbusier, 37230 FONDETTES | 02 47 38 37 37 | contactejlaf.fr

CAPITAL 10 000€ - SIRET : 814 203 204 000 15 - APE : 8559A - Déclaration d'activité : 24 37 03 440 37
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